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	LISTA FUNCTIILOR   DIN CADRUL  DIRECTIEI  DE  ASISTENTA  SOCIALA A  ORASULUI  ROZNOV,
	

	CE INTRA IN  CATEGORIA PERSONALULUI  PLATIT  DIN FONDURI  PUBLICE CONFORM 
                                                                      LEGII  NR.153/2017  LA  DATA  DE  30  SEPTEMBRIE  2023

	
	
	
	
	
	
	
	

	I. Funcţionari publici aferente familiei ocupationale "Administratie"
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	a)  Functii publice de conducere
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Nr. crt.
	Functia
	Nivel studii
	Valoare salariu de baza - lei- 
	 

	
	
	
	
	
	

	1
	Director   executiv   II
	       S
	10.304
	
	

	b)  Functii publice de execuţie
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Nr. crt.
	 
	Nivel studii
	Salariul minim brut pe tara garantat in plata in anul 2022 - lei-
	Valoare salariu de baza - lei- 
	Salariu de baza - lei-

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	GRADATIA
	

	
	
	
	
	
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	

	2
	Inspector     I    superior
	S
	2550
	 
	6630
	7127
	7484
	7858
	8054
	8256
	

	3
	Referent     III   superior
	M
	2550
	 
	6375
	6853
	7196
	7556
	7744
	7938
	

	II. Personal contractual aferent familiei ocupationale  "Administratie"
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	a)  Functii contractuale de execuţie
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Economist       IA
	S
	2550
	 
	6630
	7127
	7484
	7858
	8054
	8256

	5
	Economist        I
	S
	2550
	 
	6120
	6579
	6908
	7253
	7435
	7621

	6
	Administrator     I
	M
	2550
	 
	4590
	4934
	5181
	5440
	5576
	5715

	7
	Casier
	M
	2550
	 
	4590
	4934
	5181
	5440
	5576
	5715

	8
	Muncitor calificat    I
	M,G
	2550
	 
	4080
	4386
	4605
	4836
	4956
	5080

	III. Personal contractual aferent familiei ocupationale  -  asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	a)  Functii contractuale de conducere - Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare
	 
	 
	 

	9
	Sef centru   II
	S
	2550
	6885
	 

	b)  Functii contractuale de executie - Asistenta medicala comunitara si scolara
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Asistent       medical    scolar 
	PL
	2550
	 
	4080
	4386
	4605
	4836
	4956
	5080

	11
	Asistent medical comunitar principal
	PL
	2550
	 
	4080
	4386
	4605
	4836
	4956
	5080

	12
	Mediator         sanitar
	M,G
	2550
	 
	3978
	4276
	4490
	4715
	4833
	4953

	c)  Functii contractuale de executie - Unitati de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara cazare
	 
	 
	 
	 

	13
	Asistent social           practicant
	S
	2550
	 
	4259
	4578
	4807
	5048
	5174
	5303

	14
	Asistent social           debutant
	S
	2550
	 
	4029
	4331
	4548
	4775
	4894
	5017

	15
	Asistent medical        principal
	S
	2550
	 
	4208
	4524
	4750
	4987
	5112
	5240

	16
	Asistent           medical    generalist
	PL
	2550
	 
	3927
	4222
	4433
	4654
	4771
	4890

	17
	Bucatar
	M,G
	2550
	 
	3570
	3838
	4030
	4231
	4337
	4445

	18
	Infirmier
	G
	2550
	 
	3621
	3893
	4087
	4292
	4399
	4509

	19
	Infirmier          debutant
	G
	2550
	 
	3519
	3783
	3972
	4171
	4275
	4382

	20
	Ingrijitor
	G
	2550
	 
	3570
	3838
	4030
	4231
	4337
	4445

	21
	Asistent             personal
	M,G
	2550
	 
	3000
	3000
	3000
	3052
	3129
	3208



	
NOTA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.În salariile de bază pentru functiile de conducere este inclusă gradația aferentă tranșei de vechime în muncă la nivel maxim (art.19 alin.(2) din 
Legea nr.153/2017 cu modificările și completările ulterioare);
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. Personalul  care  exercită  activitatea  de  control  financiar  preventiv,  pe perioada  de  exercitare  a  acesteia, beneficiază  de  o
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Majorare  a  salariului  de  baza  cu  10%  ( art.15 din Legea nr.153/2017 cu modificările și completările ulterioare);
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Indemnizaţia  de  hrană se  mentine  la  nivelul  din anul  2021 de 347 lei  brut  lunar  si se  acorda  proportional  cu timpul  efectiv  lucrat
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	în  luna  anterioara (art. 18 din Legea 153/2017  coroborat  cu art.I, alin 6 din OUG 130/2021 privind unele măsuri fiscal-bugetare,prorogarea
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 unor termene, precum şi  pentru  modificarea  şi  completarea  unor  acte  normative);
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.In baza  prevederilor  O.U.G. nr.8/2021 si  O.U.G. 131/2021, functionarii  publici si  personalul  contractual  beneficiaza de vouchere de vacanta  
in suma   de 1450 lei .

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5. Personalul incadrat pe functiile de  Asistent  Comunitar si Mediator Sanitar primeste un spor  de  7 % Legea 153/2017 art.7 alin. (1),lit.(h) Cap.II din 
Anexa II.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6. Personalul  incadrat  pe  functia de  Asistent  Medical  Scolar  primeste un spor conditii deosebite 15 % - Legea  153/ 2017.

	7. Spor pentru munca prestata in timpul noptii , de 25 % din salariul de baza pentru orele  lucrate in intervalul 22:00 si 6 :00,daca timpul astfel lucrat 
reprezinta cel putin 3 ore de noapte  din timpul normal de lucru, conform art.20 din Legea nr. 153/2017.

	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	


8, Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs /de solutionare a contestatiilor,membrii,secretarii desemnati ,au dreptul la o 
indemnizatie   reprezentand 10 % din salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata  conform  art . 30 alin.(1) din H.G. nr. 1336/2022).

	 
	 
	 
	 



